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Alla Dirigente Scolastica
IIS Benedetto Radice
ctis01100x@istruzione.it 

Oggetto: Candidatura per la partecipazione all’ Avviso per la selezione Docenti interni o Esperti esterni all’Istituzione Scolastica per la realizzazione dei percorsi formativi per la prevenzione della Dispersione Scolastica - D.M. 170/2022
Progetto “LA SCUOLA CHE CI PIACE”
Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-19696
CUP: I94D22003360006

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di ______________________________________________ 

avendo preso visione dell’Avviso per la selezione Docenti interni all’Istituzione Scolastica per la costituzione del TEAM per la prevenzione della Dispersione Scolastica,
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per la realizzazione dei seguenti percorsi formativi per la prevenzione della Dispersione Scolastica (in ordine di priorità):

1. …………………………………………………………………………………………………………………….

2. …………………………………………………………………………………………………………………….

3. …………………………………………………………………………………………………………………….
A tal fine,
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e successive modificazioni e integrazioni, e consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso è punito ai sensi del codice penale e dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. sopra citato 
1.	che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
	residenza: _____________________________________________________________
	indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
	indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
	numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2.	di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
 di essere in servizio con contratto a tempo indeterminato, con almeno cinque anni di anzianità maturata con 
contratto a tempo indeterminato o determinato, come di seguito specificato;
totale di anni di servizio n……. di cui numero…… a tempo indeterminato e numero…… a tempo 
determinato 
 essere in possesso di competenze ed esperienze professionali maturate nell’ambito delle attività di (indicare gli anni 
scolastici):
 prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica e all’insuccesso formativo (A.S.___);
 inclusione (A.S.___);
 orientamento e/o PCTO (A.S.___);
 gestione di progetti curriculari ed extracurriculari attinenti (A.S.___) ;
 supporto organizzativo alla gestione della scuola (Collaboratori del DS, Responsabili di plesso, Funzioni Strumentali, 
Team digitale - specificare) (A.S.___).

DICHIARA
Di possedere i seguenti titoli:

	Titoli di Studio
	Punti
	Dichiarato dal candidato

	Diploma II grado (ITP)*
fino a 70 ………………….. 1 punti
da 71 a 80 ..……………..… 2 punti
da 81 a 90 ………..……….. 4 punti
da 91 a 99:………………….6 punti
100: ………………………...8 punti
100 e lode…………… .……10 punti
	Max punti 10 **

	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
Da 66 a 76 ……………….1 punti
da 77 a 87 ………………..2 punti
da 88 a 98 …………..….. .4 punti
da 99 a 109………..…….. 6 punti
110:……………………… 8 punti
110/110 e lode……………10 punti
	
	

	Altra laurea specialistica o magistrale attinente: ……..5 punti
Altra laurea triennale attinente: ……………………….3 punti
Max 2 titoli
	Max punti 10
	

	Dottorato di ricerca attinente - 5 punti (max 1 titolo)
	Max punti 5
	

	Diploma di specializzazione attinente – 3 punto (max 1 titolo)
	Max punti 3
	

	Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 2
	

	Titoli Culturali Specifici
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I. –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione scolastica, in qualità di discente – 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)
	Max punti 4
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per Certificazione) – max. 2 certificazioni
	Max punti 2
	

	Iscrizione ad Albi professionali (un solo Albo)
	punti 4
	

	Titoli di servizio o Lavoro
	

	Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (Orientamento, inclusione…) – 2 punti per ogni esperienza – (max 4 incarichi)
	Max punti 8
	

	Conduzione di laboratori, progetti e  attività attinenti – 2 punti per esperienza
(max 5 esperienze)
	Max 10 punti
	

	Incarico di componente del GLI – gruppo di lavoro per l’inclusione- 0,5 punti per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Max punti 2
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) – 1 punto per ogni esperienza (max 10 esperienze)
	Max 10 punti
	

	Incarico di tutoraggio nell’ambito di progetti PON svolti in ambito scolastico – 2 punti per ciascun incarico – (max 5 incarichi)
	Max 10 punti
	

	Attività relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 170/2022 (azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU) 
	10 punti
	

	Progetto presentato attinente alla tipologia di edizione richiesta
	Max punti 5
	


* il voto non espresso in centesimi sarà riportato a 100; le eventuali frazioni di voto sono arrotondate al voto superiore solo se pari o superiori a 0,50.
**I due punteggi non si cumulano.

Inoltre, di essere a conoscenza che tutte che le dichiarazioni dei requisiti e titoli riportati nel curriculum vitae sono soggette 
alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DATI
…l… sottoscritt.. acconsente al trattamento dei dati strettamente connessi e strumentali alla gestione dell’incarico, secondo 
quanto previsto dal D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679.





	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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