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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“BENEDETTO RADICE”
BRONTE - ISTITUTO TECNICO
Settore Economico: AFM — SIA - RIM  Settore Tecnologico: MME — IT - SM - CAT
Corso serale: AFM - CAT

ADRANO - ISTITUTO PROFESSIONALE: Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione prodotti territorio e gestione risorse forestali e montane

Corso serale: Servizi per ’agricoltura e lo sviluppo rurale

1155, "B. RADICE" - BRONTE ISTITUTO TECNICO: Agraria, Agroalimentare e Agroindustria
Prot. 0001941 del 04/03/2024
V-5 (Uscita) Ai docenti
Al personale A.T.A.
All’Albo

Ad Amministrazione Trasparente
Al Fascicolo del progetto

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azione 2: Next Generation Labs — Laboiratori oer
professioni del futuro”

Titolo avviso/decreto: Azione 2 Next Generation Labs — Laboratori per le professioni del futuro
Codice identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-19701
CUP: 194D22003660006

Progetto “DIGITAL LABS”

Oggetto: avviso di selezione per il conferimento di n. 1 (uno) incarichi individuali per le attivita di

collaudo
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo

1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro»;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo
1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del
6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per D’efficienza della giustizia» e, in
particolare, 1’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza
e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e
gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione
europea;
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VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" come
recepito con D.A. n. 7753/2018 dalla Regione Siciliana;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»,
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per
scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce
le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR
di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) —articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021
- Indicazioni attuative»;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell ambito della Missione
4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0”, numero m_pi.AOOGABMI.Registro-Decreti(R).0000218.08-08-2022 ¢ i
relativi allegati;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.
m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;
VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, del Ministero dell’Istruzione e del Merito

prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023,;
RICHIAMATA  ladeliberan. n. 88 del 18/10/2021 del Consiglio di Istituto con la quale é stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
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RICHIAMATA  ladeliberan. 74 del 09/02/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma
Annuale dell’esercizio finanziario 2024;

VISTO I'Accordo di concessione per il finanziamento delle attivita firmato dall’Unita di
missione con prot. . m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALE.U.0049239 del 18
marzo 2023 e da questo Istituto Superiore con prot. n. 2653 del 26/03/2023;

VISTA la deliberan. 29 del 17 aprile 2023 del Collegio Docenti di adozione del progetto Azione
1 “Next Generation Labs”;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Azione 2 — Labs”, CUP 194D22003660006, di
avvalersi della collaborazione di

1. N. 1 (uno) esperto collaudatore
in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico avente ad oggetto per una
durata pari al 31 dicembre 2024;

VISTO 11 proprio Decreto per 1’avvio delle procedure di selezione prot. n. 7017 del 07/08/2023;

ATTESO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o0 di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o
a personale esterno;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino gli idonei a soddisfare il
fabbisogno di questo Istituto Superiore, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituto Superiore e/o di

affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una
Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro
autonomo;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VERIFICATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

ATTESO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento il Dirigente scolastico dott.ssa Maria Pia Calanna, con decreto prot. n.
6506 del 18 luglio 2023, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
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VISTO ’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico dott.ssa Maria Pia Calanna, unitamente alla nomina di R.U.P.,
ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi
di astensione;

VISTA la nomina a Project Manager a favore del dirigente scolastico, dott.ssa Maria Pia
Calanna, con decreto prot. n. 6579 del 20 luglio 2023

VISTA I’Integrazione al contratto integrativo d’Istituto prot. n. 6675 del 24 luglio 2023;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico e descrizione del progetto
1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 1 (uno)
incarico individuale (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione dell’attivita di collaudo con rilascio di
certificato di regolare esecuzione per la realizzazione del progetto Azione 2: Next generation Labs— Ambienti
di apprendimento innovativi”.

Nello specifico, I’incarico da attribuire prevede 1’espletamento del rilascio del C.R.E. dell’attivitd come
riportato nella progettazione prot. n. 1666 del 27/02/2023.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea ovvero un

valido permesso di soggiorno da almeno cinque anni;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d. possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

i. nonsitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con ’esercizio dell’incarico;

- @

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

C.M. CTIS01100X -C.F. 80021890878 - www.isradice.edu.it PEC ctis01100x@pec.istruzione.it e-mail: ctis01100x@istruzione.it - Codice univoco UF7RQ2

Bronte,Via Sarajevo, 1 Tel: Centralino 0956136120 - Segreteria 0956136117-8 — Adrano, Via Trapani, 52 Tel. 0956136126


http://www.isradice.edu.it/
mailto:ctis01100x@pec.istruzione.it
mailto:ctis01100x@istruzione.it

B
FUTURA 7:RUTALA I DomMARI

B e € e g talindomani
3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione,
che dovra essere debitamente sottoscritta.
4, L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 — Aule da realizzare
Il progetto é finalizzato alla realizzazione n. 19 aule come riportato nel progetto.
Il collaudatore avra cura di rilasciare il certificato di regolare esecuzione sui beni, servizi e lavori in fornitura.

Art. 4 — Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali:
a. N. 1 (uno) docente esperto nell’attivita di collaudo di beni e servizi.
2. | punteggi saranno valutati secondo i seguenti criteri:
a. Titoli di studio e accademici;
b. Requisito di accesso;
c. Esperienze professionali nello specifico di settore della progettazione;
d. Certificazione informatica;
3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli come di seguito

riportato.
TABELLA VALUTAZIONE
TITOLI
FIGURE DEL PROGETTO
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma di scuola secondaria di secondo grado......... 1 punto

Laurea Triennale attinente alla selezione (INFORMATICA) (non cumulabile con la laurea
magistrale quinquennale)

fin0a89. ..o punti 1

da90alld.....ccooiiiiieiieienn, punti 2 Max

da 10522109 ..cccocviiiiiiiieiene punti 3 punti 10

dall0al00lode...........eovvnnn.n punti 4 *

Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente alla selezione (INFORMATICA)

finoa89.....coviiii, punti5s

da90a99 ...t punti 6

da100a 104 ....ccooeoviiiiiiiie punti 8

da105a109.....cccccevivieiieiiennn. punti 9

dallOallOlode...........ceevenn.... punti 10

Altra laurea IN AMBITO MATEMATICO / SCIENTIFICO / TECNOLOGICO 3

Dottorato di ricerca - 3 punti per ogni titolo (max 2 titoli) Max
punti 6

Master | e Il livello — 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max
punti 2
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Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) Max
punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.l. “USR -Scuole - Enti accreditati attinenti Max
alla figurarichiesta, in qualita di discente — 1 punto per ciascun corso — (max 4 corsi) punti 4
Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per Certificazione) Max
punti 2
Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti punti 2
Iscrizione all’Albo professionale punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Incarico di animatore Digitale — 1 punto per ogni esperienza — (max 4 punti) Max
punti 4
Incarico di componente Team dell’Innovazione - 0,5 punti per ogni esperienza (max 4 esperienze Max
punti 2
Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio - 5 punti per ogni esperienza (max 2 Max
esperienze) 10
punti
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD- 5 punti per ogni esperienza (max 2 Max
esperienze) 10
punti
Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio — 2,5 punti per ogni esperienza (max 2 Max
esperienze) 5
punti
Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD- 2,5 punti per ogni esperienza (max 2 Max
esperienze) 5
punti
Esperienze di progettazione di interni (documentabili) - 1 punto per ogni esperienza (max 4 Max
esperienze) 4
punti

Articolo 5 — Durata dell’incarico
1. L attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31 dicembre 2024
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. 1l corrispettivo lordo € stabilito, per ciascun progettista, in massimo 25 ore di attivita progettuale per un
importo lordo stato orario pari a €/H 25,54 (euro venticinque/54) per un totale massimo pari a € 638,62
lordo stato.
2. 1l corrispettivo verra erogato, come specificato nella di lettera di incarico e compatibilmente con le
tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del P.N.R.R. presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.
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Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12.00 del 11 marzo 2024, a mezzo posta elettronica ordinaria all’indirizzo di posta elettronica ordinaria
ctis01100x@istruzione.it o a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo di posta elettronica
certificata ctis01100x@pec.istruzione.it

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

6. L’Istituto Superiore potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

7. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8 — Commissione di valutazione

1. La Commissione &€ composta da n. 3 (tre) membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'avviso di selezione ed &€ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete ’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso
affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg. 5
(cinque), termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avverso ’esito della
selezione.

5. Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza per ogni figura richiesta, purché
rispondente ai requisiti dell’avviso interno;

6. A parita di punteggio, la commissione utilizzera i seguenti criteri per definire la graduatoria provvisoria e
definitiva.

a. Docente che possiede maggior punteggio nella voce “precedenti esperienze nell’attivita di
collaudo”;
b. Docente che possiede la “certificazione informatica”;
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¢. Docente con la minore eta;
d. Sorteggio pubblico.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. Lapresente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituto Superiore procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I’iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Superiore “Benedetto Radice” di Bronte nella persona del Dirigente
pro tempore dott.ssa Maria Pia Calanna, al quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: ctis01100x@pec.istruzione.it
Le informazioni sono reperibili al link https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIS01100X
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (atitolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
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Il trattamento dei dati é svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
dirigente scolastico, dott. ssa Maria Pia Calanna e-mail istituzionale ctis01100x@istruzione.it

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituto Superiore, rinvenibile all’Albo On Line
della sezione “PNRR” nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sottosezione “Bandi di Gara e Contratti”.
2. Lapubblicazione ¢ finalizzata all’adempimento dell’obbligo di pubblicita legale e di trasparenza.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice civile
e alle altre norme vigenti.

Articolo 16 — Allegati
E allegato al presente avviso pubblico:
* Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Pia Calanna

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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